Ich bin damit einverstanden,

dass meine personenbezogenen Daten
fir innerverbandliche Zwecke verarbeitet
und gespeichert werden.

(Lesen Sie hierzu die Datenschutzhinweise
auf unserer Website www.vkm-ekm.de.)

Ort / Datum / Unterschrift

Diesen Antrag schicken Sie bitte an:

VKM-EKM e. V.
Neu-Ulmer StraRe 25 b

98617 Meiningen

oder per Email

info@vkm-ekm.de

Vielen Dank fiir Inren Beitritt, wir werden zeitnah

personlich mit lhnen Kontakt aufnehmen.

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf.
Wir beantworten Ihnen gern lhre
Fragen zum aktuell geltenden
Arbeitsrecht in der Diakonie.

Gern kommen wir in lhre Einrichtung
und stellen unseren Verband vor.

Weitere Informationen zum
VKM-EKM e. V. finden Sie im Internet
unter www.vkm-ekm.de

IHRE INTERESSEN IN
GUTEN HANDEN.

Verband kirchlicher Mitarbeitender

VKM-EKM e. V.
Neu-Ulmer StraRe 25 b
98617 Meiningen

Email: info@vkm-ekm.de
Tel.: 0152 59524981

tzt!

ingungen je

Faire Arbeitsbhed

Verband kirchlicher Mitarbeitender

Mit

der Evangelischen Kirchen
Mitteldeutschlands e. V.

lied im VKM - Deutschland




Warum zum VKM EKM?

o  Wir verhandeln und kampfen um spirbare
und zligige Gehaltssteigerungen.

e  Wir setzen uns flr bessere
Arbeitsbedingungen ein.

e Wir beraten unsere Mitglieder bei
Fragen zu ihrem Arbeitsverhaltnis
in der Diakonie.

e Wir nehmen direkten Einfluss auf die
Arbeitsbedingungen in der Diakonie durch die
Mitarbeit in Arbeitsrechtlichen Kommissionen.

e Furall das brauchen wir einen
mitgliederstarken Verband.
Auch Sie sind gefragt!

Starken Sie uns jetzt und werden Sie Mitglied im
VKM-EKM e. V.!

UNSERE ZIELE

In allen diakonischen Einrichtungen werden
vollumfanglich die Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR)
der Diakonie Mitteldeutschland angewandt, ohne
Ausnahme.

Das Arbeitsrecht in der Diakonie Mitteldeutschland
wird konsensorientiert im Dritten Weg gesetzt.
Dabei wird das Verfahren stetig weiterentwickelt.
Auch einer Umstellung auf einen Tarifvertrag
verschlie3en wir uns nicht.

Die AVR bieten allen Mitarbeitenden und ihren
Familien die bestmdgliche materielle Absicherung,
auch im Alter.

Wie konnen wir das erreichen?

Wir sorgen mit |hrer Unterstiitzung in der
Arbeitsrechtlichen Kommission der Diakonie
Mitteldeutschland fiir faire Arbeitsbedingungen.
Wenn wir als Verband grol® genug sind, ist das
maglich.

In sachlich-konstruktiven Gesprachen am Ver-
handlungstisch wollen wir mit den Vertretern der
Dienstgeberseite Losungen entwickeln, die allen
Dienstnehmerinnen und Dienstnehmern gerecht

werden.

Beitrittserklarung

Ich erklare meinen Beitritt zum VKM-EKM e.V.
ab dem 20

Name, Vorname

Anschrift

Dienststelle

Email-Adresse

Telefon

Ich bin auf den VKM-EKM aufmerksam
geworden durch...



